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La enfermedad del coronavirus, posteriormente ocasionada por el virus SARS-CoV-2 ha generado a nivel 
mundial una nueva pandemia. Actualmente se están reuniendo esfuerzos para su control. Esta enferme-
dad ha llevado a un aumento de número de infectados en el mundo (1). Así mismo, en el Perú, desde el 
primer caso reportado en marzo del 2020 hasta febrero del 2021 (2), se han venido reportando 1’252,137 
casos según el Ministerio de Salud de Perú, conllevando a muchos países a decretar un confinamiento 
social obligatorio como medida para poder frenar el número de casos de contagio. Además, podría tener 
consecuencias en el sistema musculoesquelético del trabajador (3).

El trabajo desde casa requiere la consideración de las mismas pautas posturales al igual que el trabajo de 
oficina y computadoras. Es por ello, para evitar el estrés mental y físico se recomienda un diseño ergonó-
mico de la estación de trabajo. Además, la organización del tiempo de trabajo (estructuración de la jornada 
laboral, adherencia a las unidades de descanso y regeneración, evitando perturbaciones e interrupciones) 
implica adecuar el lugar de trabajo dentro del hogar para que se pueda tener un entorno saludable (4) y 
prevenir algún tipo de lesión musculoesquelética en la espalda.

Por otro lado, este tipo de trabajo en el Perú surge como medida excepcional y temporal a raíz del estado 
de emergencia por la covid-19, donde los trabajadores aplican a este diseño ergonómico a fin de cumplir 
sus labores desde sus domicilios y, en la medida que sea posible, preservar la estabilidad en el empleo, 
la productividad del empleador, evitando riesgos de contagio en el centro laboral o durante su traslado, 
protegiendo la salud de los trabajadores y a sus familias frente a los contagios por la covid-19 (5).

El teletrabajo desde casa o el trabajo móvil pueden conllevar a posibles riesgos e impactos para la salud 
respecto a un uso “no responsable”. Por otro lado, este sistema de trabajo puede convertirse en un riesgo 
laboral en el empleado debido a una mala práctica ergonómica, provocando problemas musculoesquelé-
ticos, visuales y psicosociales (6) (7).
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El teletrabajo ocasiona trastornos musculoesqueléticos a 
consecuencia de las posturas incorrectas y el mantenimien-
to prolongado de posturas estáticas de sedestación, el lugar 
y la posición de los equipos de trabajo (mesa, silla, ordena-
dor, teclado, superficie de trabajo y superficie disponible en 
el entorno), factores organizativos como el tiempo de trabajo 
o las pausas (8)

Es necesario tener en consideración que la espalda es una 
región vulnerable a este tipo de lesión musculoesquelética, 
porque es una estructura humana tan compleja y bien ar-
mada, la cual necesita cuidarse para que no se produzcan 
alteraciones anatómicas y funcionales que la vayan lesio-
nando, lo cual traería como resultado el dolor y deterioro 
de su biomecánica, siendo motivo de preocupación en la 
salud pública (9).

Finalmente, el teletrabajo es una forma eficaz de superar 
las limitaciones del trabajo presencial generadas por la 
pandemia, el cual puede producir efectos positivos como 
negativos al momento de la implementación de esta moda-
lidad de trabajo. Existe la posibilidad de que no solo se vea 
afectada la salud mental sino también la salud física (10). La 
predisposición a tener algún tipo lesiones musculoesquelé-
ticas en la espalda a causa de la adopción de posturas in-
adecuadas al momento de realizar este tipo de actividad 
laboral, puede conllevar a una discapacidad física. 
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